MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
P GESTION MAGT04.03.P003.F006
ALCALTIA DE ! (MIPG)
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GESTION TECNOLOGICAY i VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 21/ago/2025

ACTA No. 4145.020.14.82.221

HORA INICIAL: | 08:00 am

HORA FINAL: [12:30 pm

OBJETIVO: Realizar octava sesion del comité de

SPA para la articulacion, gestion e implementacion de

la Politica Integral de prevencién y atencién para el
consumo de sustancias psicoactivas.

LUGAR: Auditorio Principal
Secretaria de Salud Publica

ASISTENTES: Carolina Restrepo Guevara — Contratista, Doris Adriana Viafara Hernandez -

Contratista, (Ver listado de Asistencia).

AUSENTES: Red de Salud Norte E.S.E

INVITADO: José David Meza — Contratista, Rocio Rojas - Narcoticos Anénimos, Red de salud
ESE Centro, Red de salud ESE Oriente, Red de Salud Suroriente

ORDEN DEL DiA:

1. Apertura a la Sesion

2. Verificacion de asistencia (quorum)

3. Lectura compromisos acta anterior

4. Socializacion Mesa de trabajo Comunicaciones
5. Presentacion Socializacion Politica

6. Presentacion Linea 106

7. Presentacion Fundacién Vive la Vida- Invitados
8. Presentacion Corporacion Viviendo- Invitados
9. Refrigerio

10.Presentacion ICBF

11. Proxima fecha comite/varios

12. Cierre

08:00 am a 08:10 am
08:10 am a 08:15 am
08:15 am a 08:45 am
08:45 am a 09:00 am
9:00 am a 09:15 am
09:15 am a 09:25 am
09:35 am a 09:55 am
09:55 am a 10:15 am
10:15 am a 10:30 am
10:30 am a 10:50
10:50 am a 11:10am
11:10 am a 12:00 m
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DESARROLLO:

1. Apertura a la Sesion

La contratista del programa de Salud Mental y Convivencia Social de la Secretaria de Salud
Publica Carolina Restrepo dio la bienvenida a los asistentes convocados a la octava sesién
del Comité de SPA para articulacién, gestion e implementacion de la politica integral de
prevencion y atencion para el consumo de sustancias psicoactivas, agradecio la asistencia y
compromiso de los organismos presentes.

2. Verificacion de asistencia (quorum)

La contratista del programa de Salud Mental y Convivencia social de la Secretaria Distrital de
Salud Carolina Restrepo Guevara, inicié la reunion a las 08:15 am, planteando el objetivo de
la octava sesion, expuso el orden del dia, el cual tuvo la aprobacion de los asistentes,
posteriormente realizd la apertura de la sesion.

Continud la contratista Carolina Restrepo del programa de Salud Mental y Convivencia social
de la Secretaria Distrital de Salud con la verificacién de asistencia (quérum), lectura y
seguimiento al cumplimiento de compromisos del acta de la Septima sesion, participacion de
los invitados y cierre de la jornada.

ENTIDAD INTEGRANTE COMITE (ART.3) ASIST
Alcaldia Municipal Sl
Secretaria de Bienestar Social Sl
Secretaria de Seguridad y Justicia Sl
Secretaria de Educacion Sl
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana sl
Secretaria del Deporte y la Recreacion |
Secretaria de Gobierno S
Secretaria de Desarrollo Econémico Sl
Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion Ciudadana Sl
Secretaria de Cultura NO
Secretaria de Salud Distrital |
ENTIDAD INTEGRANTE COMITE (ART.3) ASIST,
Red de Sajud de Centro E.S.E Sl
Red de Salud de Ladera E.S.E S|

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Red de Salud de Norte E.S.E NO
Red de Salud de Oriente E.S.E Sl
Red de Salud de Suroriente E.S.E Sl
ENTIDAD INTEGRANTE COMITE (ART.3) Asist:
Secretaria de Turismo Sl
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF /SRPA Sl
Personeria Distrital de Santiago de Cali Sl
Jefe grupo proteccion infancia y adolescencia NO
Comandante Operativo de seguridad Ciudadana Metropolitana de Cali Si
Corporacion Viviendo Sl
Corporacion Sapiencia Colombia NO
Atencion y Tralamiento CPMSCAL INPEC Si

Se realizd verificacion de asistencia (23 organismos/41 asistentes), 15 Organismos
principales asistieron de 13 (Inasistencia de 2 Organismo principal), 6 Organismo
presentes/Entidades invitados, segun decreto 0080 -articulo3°.

3. Lectura compromisos acta anterior
Se procedio a realizar lectura de cada uno de los compromisos establecidos en la sexta
sesion del comité.

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS
SESION COMITE DE SPA SEPTIMA SESION
FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO

Realizar convocatoria de los organismos para la segunda mesa de| Carolina Restrepo Secretaria
trabajo con el INPEC (6 organismos invilados primera mesa, de Salud
secretaria de educacion, Secretaria de Bienestar Social, Secretaria 18/Sep/2025
de Desarrollo Econdmico, Red de Salud de Centro E.S.E),
reprogramado
Realizar diligenciamiento del formato del plan de trabajo construido en Todos los organismos
la mesa de trabajo con el INPEC convocados 18/ago/2025
reprogramado
Realizar seguimiento a los organismos que realizaron la informacion|Rubén Dario Yepes Secretaria
de los contenidos y acciones a desarrollar en el entorno educativo, se de educacion
comunicara en el grupo de WhatsApp del comité los organismos que 21/ago/2025
no enviaron la informacion

Este documenlo es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Envid oficio con los contenidos acciones a desarrollar en el entorno Angela Maria Medina
educativo para el direccionamiento de los temas de intervencidn a la 31/julf2025
secretaria de educacion Secretaria de deporte y
recreacion

Secretaria de deporte y recreacion compartir base de los gestores por|
comuna para realizar articulacion de actividades y eventos con los
diferentes organismos. Integrar documento en el DRIVE del comité,
ise extendid la fecha.

Actualizar en el directorio ubicado en el drive del comité la informacion
de los delegados asignados para el reporte de politica publica de cada
organismo, se extendio la fecha

Programar convocatoria mesa de trabajo para la identificacidn de
necesidades y barreras de acceso en la prestacion de los servicios de
salud (ICBF, EAPB y las cinco Empresas Sociales del Estado ESE)
Reprogramo

Secretaria de deporte 31/jul/2025

Todos los organismos segun

normatividad 21/ag0/2025

Secretaria de Salud 18/sep/2025

Ahora bien, frente a la lectura de los compromisos se realizaron las siguientes observaciones:
Realizar convocatoria de los organismos para la segunda mesa de trabajo con el INPEC (6
organismos invitados primera mesa, secretaria de educacion, Secretaria de Bienestar Social,
Secretaria de Desarrollo Econémico, Red de Salud de Centro E.S.E), reprogramado,
responsable secretaria de salud: la contratista Carolina Restrepo expreso que se habia
quedado en realizar una segunda mesa de trabajo, sin embargo la dificultad que se presentd
para hacer la convocatoria es el tema administrativo con la contratacion de los prestadores de
servicio, es por ello que se presenta ese limitante y se dejara para la proxima sesion la
programacion de la fecha de la mesa con la finalidad de que se tenga la contratacion de las
personas encargadas.

Realizar diligenciamiento del formato del plan de trabajo construido en la mesa de trabajo con
el INPEC, esta hace parte de la reunion que se tenga con el inpec, por ende, se deja la fecha
del préximo comité, para organizar lo solicitado.

Realizar convocatoria de los referentes asignados para el seguimiento de indicadores de la
politica frente a este compromiso el contratista José Meza del programa de salud mental y
convivencia de la secretaria de salud, expreso que se esta pendiente algunos organismos que
respondan de manera oficial las personas delegadas, lo que se requiere es el oficio de
delegacion de cada organismo.

Programar convocatoria mesa de trabajo para la identificacion de necesidades y barreras de
acceso en la prestacién de los servicios de salud (ICBF, EAPB y las cinco Empresas Sociales
del Estado ESE), La contratista Carolina Restrepo, expreso que esta reunidn no se ha logrado
realizar debido al tema de contratacion de los profesionales y se reprogramara.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Dislrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidon o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Luego del seguimiento a los compromisos con los asistentes y respectiva validacion, se

procedio a los

puntos programados en |a agenda.

4. Socializacion de la tercera mesa de trabajo para la articulacion de las estrategias de
difusion orientada a la prevencién en el consumo de sustancias psicoactivas.

Seguidamente la intervencion desde el area de comunicaciones de la Secretaria de Salud,
Diana Carolina Sterling, quien socializé la informacion general de la reunién de la segunda
mesa de trabajo:

Seguidamente la contratista Carolina Restrepo expresoé que se realizara la presentacién de
la mesa de trabajo que se establecié como compromiso realizar la tercera mesa de trabajo
con los referentes de comunicaciones con todos los organismos, para dar el cumplimiento a
los compromisos de la tercera mesa y coordinar acciones sobre la campana “hablar sana”
(invitar policia metropolitana, ICBF y linea 106), en ese orden de ideas ser realizo el 12 de
agosto en la secretaria de Salud Publica con los contratistas German Castro y Carolina
Sterling del programa de salud mental y convivencia donde se establecieron unos acuerdos
para el trabajo frente a la divulgacién de las estrategias de informacion, educacion y
comunicacion, en esa reunion asistieron los siguiente organismos:

15 Organismos convocados
12 Organismos Asistleron

1

[Faar R PR

&

-

8,

SYeoretana de Maz y Cultura Cludadana
Secielnria da Goblemo

Secretaria de Blenestar Saciat
Secretaria de Seguridad y lusticia

CSecretaria de Desarrolle Econdmico

Secretaria de Educacion
Secretaria dal Deporle y la Recreacion
Poliia Metropolitana de Call {Policia comunitaria y de

Inlatigea)

9.

Institute Colombiano do Bienostar Familiar

10. ESE Ladera
11 Linea 106
12 Secretaria de Salud Destrital

3 Qrganismos Inasistencla

1. Secretana de Cultura (enviaran
excusa por rueda de prensa de
Petronio),

2. Secretana de Desarrollo
Terrtorial

3. Secretaria de Turismo

Recordar que este fue un compromiso, poder estandarizar el tema de comunicaciones a

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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nivel distrital y también en la imagen se observan los organismos que no asistieron y la
idea es que los organismos que no asistieron se pueda generar ese proceso de
actualizacion en los temas de la convocataria lo que se busca es poder estandarizar el
proceso de estrategias |IEC y la importancia de que asistan todos los organismos.

Descripcion de la jornada

* Se socializé la campafa ‘Hablar sana’ que se lanzara el 10 de septiembre en el
Dia Mundial de la Prevencién del Suicidio, y cada organismo debera hacer un
video donde diga que se suma a la prevencién del suicidio nombrando las
acciones que hace, y cerrar el video con una frase que incluya el nombre de la
campana.

* A partir del 15 de septiembre, cada semana un organismo debe realizar un video
donde se muestre las acciones que realiza para la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y la salud mental, teniendo en cuenta la articulacion del
comité de SPA.

* Los videos y el material IEC se almacenara en el drive del comité para que todos
tengan acceso.

¢ Se logré tener la base de datos de la mayoria de referentes de comunicaciones
de los organismos que hacen parte del comité.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
maedio, sin previa autorizacian del Alcalde.
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Asimismo, explico que eesta es la Campana ‘Hablar sana’: El silencio sigue siendo uno de
los mayores enemigos de la salud mental. Muchas personas guardan para si sus
emociones, temores y angustias por miedo al juicio, al estigma o a la indiferencia

En-torn

a tu Salud Mental

Durante la reunién, se socializo que se ha propuesto la campafa ‘Hablar Sana’, que
promueve el didlogo abierto, la escucha activa y la empatia. Porque hablar no es un signo
de debilidad, sino un acto valiente que salva vidas.

Expresar lo que sentimos, buscar ayuda y encontrar redes de apoyo nos fortalece, nos
conecta y nos libera.

Ademas, en el Plan de trabajo: A partir del 15 de septiembre, cada semana un organismo
publicara en sus redes con colaboracién a la Secretaria de Salud como trabajan en la
prevencion del consumo de SPA y la salud mental, con el llamado a la accién de hablar
sana.

o Semana del 20 al 25 de oclubre
. Semana deal 27 de oclubre al 1 de noviembre
Semana del 3 al B de noviembre

%) Semana del 10 al 15 de noviembre

"I Semana del 17 al 22 de noviembre

Semana del 24 al 29 de noviembre

. Semana del 1 al 6 de diclembre

4. Semana del 8 al 13 de diciembre

Se menciond que las ESE lo estan haciendo desde el Plan de Intervenciones Colectivas-PIC

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asi mismo, se logré obtener la base de datos de los referentes de comunicaciones

§ Cardling Stevding y Daniela Mazuera s st gilo Goy e
joseq gomes{Tict! poven
Infancia: Sivia Roadrguasz pad-2aen ) 0 R =D T L E P K i
8 N73TG78 Comunitana®
Comunitaria; Ramra Acasta Bt peonl Sofniomeis pod
JOE4E82108-3 183622459 Fyemal femcuTas P g

Posteriormente se anexa los compromisos de la reunion:

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

QUE HACER RESPONSABLE 1 -

Realizar el acta Diana Carolina Sterling | 26/ago/2025
Secrelaria de salud

Construir directorio con los referentes de Diana Carolina Sterling | 19/ago/2025

comunicaciones de cada organismo Secrelaria de salud

Enwviar el slogan de la campana 'Hablar sana’, y los Diana Carolina Sterling | 25/agof2025

parametros para los contenidos que deben realizar Secrelaria de salud

para el 10 de sepliembre y el plan de trabajo que se les

socializo.

Realizar y difundir en las redes sociales el video donde | Todos los organismos 10/sep/2025
se suman a la prevencion del suicidio etiquetando a las
redes de Salud.

Ademas cumplir con el plan de trabajo propuesto para
fos ultimos 4 meses del ano.

Socializar en |la octava sesion del comité la campana Secretaria de salud 21/agof2025
‘hablar sana’, el plan de trabajo y la base de datos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5. Presentacion socializacion politica publica

La contratista Carolina Restrepo expreso que se da paso a la presentacion de la politica
publica, los avances que se han tenido con el reporte de los diferentes organismos, en ese
orden de ideas, el contratista José Meza del programa de salud mental y convivencia social
expreso que ese es el espacio donde acompaiia los organismos que tienen acciones o que
desarrollan acciones en la politica publica, durante el ultimo mes se hizo el ejercicio con
todos los organismos de hacer el reporte de cumplimiento de la politica publica de salud
mental con corte a junio de 2025, en ese ejercicio se hicieron varias mesas de trabajo con
los diferentes encargados de cada organismo, se acordaron varias agendas conjuntas
frente a diferentes acciones y salieron diferentes sugerencias para fortalecer las acciones
que ya se estan desarrollando; seguidamente se expresa que la politica publica contiene 5
ejes estratégicos, tiene 10 lineas de accion y 32 indicadores en el que la secretaria de
salud es el ente articulador y responsable de cada uno y se tiene el acompanamiento de
algunos organismos que acompanan y apoyan en el desarrollo de algunos de los 32
indicadores es por esto, que se observa en la siguiente imagen los distintos organismos
que hacen parte de esto:

Actores de la Politica Distrital

RLSFALDG RITERSLCTORIAL

£ 3 R SRERAE i R P DTROS ACIORES ALIADOS
Chmcmss wa | rmtpews § Sono ol S T A0
PArRIAN COY | Diveriiny Rears
| ovcdecondaon | o0 2t erm »  SECRETARIADE CULTURA
% e _ _ . DRGANISMOS DE
e [rr—— COOPERALION
INTERNACIONAL

v ENTES DEL ORDEN
TERRITORLAL MACIDNALY
CEPARTAMENTAL

+ ACADEMIA Y CENTRCS DE .
INVESTIGACION ",3

v ALIANIAL PUBLICO /
PRIVADAS

+  EMPRESAS SOCIALLS DEL
LSTADO

P T el WCRCIANA E Lol MCECTARRM T Balo] SCORETeRA OL B4l MORETaRW O el
vy YT rosute L [

En ese marco hay aliados estratégicos que ayudan a realizar algunas de las acciones que

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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se movilizan a través de cada uno de los organismos y las acciones que se desarrollan a
través de la politica, es por ello que recientemente se termind la etapa de revision de los
informes y del reporte que solicita planeacion distrital frente al cumplimiento de las
acciones de la politica publica, por ende el comité esta reglamentado bajo el decreto 080
de 2020 Comité para la articulacion, gestion e implementacion de la Politica integral de
prevencion y atencién para el consumo de spa en el distrito especial deportivo, cultural,
turistico, empresarial y de servicios de Santiago de Cali, que permite continuar haciendo
las acciones de articulacién, adelantando los acuerdos con los organismos y planteando
las diferentes estrategias que ayudaran a movilizar las acciones en territorio.

Ahora bien, en el reporte del afio 2025 se realizaron mesas técnicas con los organismos
para conocer los avances en el reporte durante el primer semestre de 2025 en cuanto a
las acciones que movilizan y dan cumplimiento a los Indicadores de la Politica Publica de
Salud Mental, recordar que cuando se menciona el tema del reporte planeacién solicita el
reporte presupuestal, reporte cualitativo y el reporte de unas evidencias que den
cumplimiento de las acciones que los organismos han desarrollado es por ello que se hizo
revision de:

e Revision de indicadores: donde se realizé el ejercicio con todos los organismos
educacion, desarrollo econoémico, paz y cultura ciudadana, seguridad y justicia,
bienestar social, para concertar e identificar qué tipo de reporte se iba a realizar, se
llegaron a unos acuerdos con algunos organismos.

e Revision de presupuestos asignados vs compromisos: se reconoce que las politicas
publicas le exigen a los organismos tener unos presupuestos establecidos con base en
la accion que van a desarrollar, la politica publica de salud mental tiene un plan
financiero que se le socializo a todos los organismos con el cual es la base para que
cada uno de los organismos defina su presupuesto y las acciones que responden a los
indicadores de la politica publica.

e Presentacién de avances: frente a las acciones que ya vienen desarrollando algunos
organismos como, por ejemplo, lo que hace secretaria de deporte y recreacion con el
tema de ciclovida, la secretaria de justicia con jovenes en la buena, y diferentes
estrategias que se desarrollan de manera articulada

o Informe Cualitativo: se les solicito a los diferentes organismos este informe, como se les
expreso anteriormente hay un reporte presupuestal donde el organismo informa la
departamento de planeacién cual fue el recurso que invirtié para cumplir con ese

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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indicador de la politica y por otra parte hay un informe que se les comparte a todos los
organismos un modelo en el cual cada organismo debe consignar la informacion de
como cumplid las acciones de ese indicador, se presentd algunas dificultades con
algunos organismos porque no se recibid la informacién de todos a tiempo.

o Matriz Presupuestal: se recibio la recepcion de esta matriz de los distintos organismos
y se verifico la informacion.

o Reporte de evidencias: esta es una tarea que hay algunos organismos que aun no han
podido compartir y se esta pendiente

e Acciones de Articulacion: se debe de definir unas acciones de articulacion con los
responsables de cada organismo con la finalidad también de haceras visibles en
ocasiones en el comité de spa.

Ahora bien, en reporte primer semestre de 2025:

e Se cumplieron las Fechas segun lo estipulado por el D.A.P para el reporte de primer
semestre de 2025

e Se informd a los organismos via correo electronico las observaciones realizadas por el
D.A.P en materia presupuestal.

o Se realizé la consolidacion del informe Técnico Cualitativo, sin embargo, algunos
organismos no reportaron dentro de los tiempos establecidos.

e Se avanzd en mesas técnicas con cada uno de los organismos

e Se prosigue con el reporte de la Secretaria de deporte y recreacion, el contratista José
Meza expresé que
o Se realizdo mesa técnica el dia 30 de julio de 2025

e Se concertaron los siguientes compromisos:

1. Realizar ajuste matriz DAP aporte presupuestal.
2. Realizar ajuste al Informe Cualitativo Corte junio 2025.

3. Envio de evidencias

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Ahora bien, se realizé seguimiento telefonico y se informé sobre la necesidad de realizar los
ajustes; Secretaria de Deporte y Recreacion tiene los siguientes indicadores que se evidencian
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Ahora bien, la contratista Carolina Restrepo expresa que lo que se requiere es que
planeacién esta solicitando esto de manera urgente es importante que se puedan colocar

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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al dia con esto, es por ello que se le pondra fecha al 25 de agosto enviar el correo
notificando que se realizaron los ajustes correspondientes.

Por otra parte, respecto al reporte primer semestre de 2025 de la secretaria de paz y
cultura ciudadana

e Se realizé mesa técnica el dia 31 de julio de 2025
¢ Se concertaron los siguientes compromisos:

1. Enviar datos para articulacion con observatorio

2; Continuar procesos de articulacion

o Se realizd seguimiento telefonico y se informo sobre la necesidad de realizar los
ajustes en materia presupuestal.
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Ahora el reporte primer semestre de 2025 secretaria de seguridad y justicia:
e Se realizd mesa técnica el dia 10 de julio de 2025

e Se concertaron los siguientes compromisos:

1. Se concert6é que no reportarian informacion presupuestal indicadores 2.2.1 Procesos de
articulacion de las redes comunitarias, 3.2.1 Rutas de atencién integral e intersectorial
implementadas y 5.2.1 Procesos de gestion del conocimiento en salud mental en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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articulacién con el Observatorio de Salud Mental desarrollados, puesto que no realizan
la entrega de un bien o servicio.

2. Con referencia al indicador: 5.2.1 Procesos de gestion del conocimiento en salud mental
en articulacion con el Observatorio de Salud Mental desarrollados, no se realizara reunidn
de articulacion con todos los organismos que implementan esta accion.
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Con el reporte primer semestre de 2025 de secretaria de bienestar social
e Se realizd mesa técnica el dia 6 y 12 de agostos de 2025

e Se concertaron los siguientes compromisos:

1 Enviar el informe Cualitativo Corte Junio 2025.

2 Reporte presupuestal

3 Envio de evidencias

4, Desarrollar acciones de articulacion con los programas de la secretaria para dar

mayor alcance a las acciones de articulacion.

o Se realizo seguimiento telefonico y se informé sobre la necesidad de realizar los
ajustes en materia presupuestal.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Dislrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacidn por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Posteriormente se realizé el reporte primer semestre de 2025 Secretaria de Educacion
¢ Se realizd mesa técnica el dia 24 de julio, 14 y 15 de agosto de 2025

e Se concertaron los siguientes compromisos:

1. Realizar ajuste matriz DAP aporte presupuestal.

2. Realizar ajuste al Informe Cualitativo Corte Junio 2025.
3. Envio de evidencias

4. Explicacion de la meta del indicador 2.1.3 instituciones educativas

Se realiz6 seguimiento telefonico y se informd sobre la necesidad de realizar los ajustes

Este documento es propiedad de la Administracion Cenlral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Finalmente, el reporte primer semestre de 2025 de Secretaria de Desarrollo Econdémico
e Se realizd mesa técnica el dia 24 de julio de 2025
e Se concertaron los siguientes compromisos:

1. Realizar ajuste matriz DAP aporte presupuestal.
2. Realizar ajuste al Informe Cualitativo Corte Junio 2025.
3. Envio de evidencias

4. Se requiere desarrollar acciones de articulacion en el marco del Indicador.

o Se realizé seguimiento telefonico y se informa sobre la necesidad de realizar los ajustes
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autarizacion del Alcalde.
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El contratista José Meza expres6 que de manera conjunta se requiere desarrollar acciones
de articulacion en el marco del indicador que habla sobre inclusion de la poblacion en la
afectacion en salud mental que es una tarea que se estara realizando para el segundo
semesire se va a tener un acompafamiento con el equipo de la ESE Ladera y queda
pendiente la reunion con desarrollo econdémico lo que se requiere para la poblacion frente
al tema del tratamiento con metadona y CAMAD y los emprendimientos de ambientadores.
En ese orden de ideas, se requiere realizar reuniéon con la secretaria de Desarrollo
Econdmico, la Secretaria de Salud y la ESE Ladera, para revisar como se realizara la
implementacion del tema de capacitaciones que responde a politicas.

Finalmente, con los temas de acciones de articulacion se tiene propuesta una mesa técnica
— indicador 5.2.1 que es un indicador que habla sobre la articulacion en el tema del
observatorio de la secretaria de salud con los demas observatorios de los organismos, es
por ello que se evidencian las siguientes secretarias involucradas:

Secretaria de Deporte y Recreacion
Secretaria de Paz y Cultura
Secretaria de Bienestar Social.
Secretaria de Seguridad y Justicia.

L ]

Con algunas secretarias ya se tiene un avance, una articulaciéon sin embargo, lo que se
requiere en el marco de ese indicador se pueda tener muy claro cudl es el rol y como aporta
cada secretaria y de qué manera, en ese orden de ideas, la propuesta es realizar una
reunion el 27 de agosto a las 2:00pm en la Secretaria de Salud — sala de vigilancia, la idea
es que se pueda hablar solo sobre el indicador 5.2.1 que lo que pide el indicador, 0 sea es
como se articula en el tema de datos, estudios y gestiéon de conocimiento que permita dar
cumplimiento a la politica publica.

Otra propuesta para definir es realizar mesa técnica del indicador 4.1.2 en donde se
encuentra: Secretaria de Deporte y Recreacién, Secretaria de Paz y Cultura y Secretaria
de Bienestar Social, la idea es definir una fecha para este espacio, en ese indicador es
poder concertar esa articulacién entre los organismos, con base a lo que reporto cada uno,
poder revisar como se puede trabajar en conjunto, por ende, se tiene programado la reunién
para el 28 de agosto de manera virtual.

Por otra parte, desde el organismo de Secretaria de Educacién Rubén Yepes expreso que
hay una solicitud de conocer el estado de los casos que se han podido indicar sobre el 2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Dislrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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en el que se estan viendo en 2025 a la fecha no se conoce que sucedié con los casos de
SPA, de violencia sexual en qué estado se encuentran si fueron recibidos por las otras
entidades que fueron remitidas y es necesario conocer como esta para brindar la
informacion a los establecimientos educativos, porque puede que solo se estén llenando
datos pero no se conoce como esta la poblacion, por lo que la contratista Carolina Restrepo
expreso que hay que tener en cuenta que ese es un tema del comité del COMCE desde
este comité se tiene una linea por ley 1620 donde uno de los seguimientos es hacer mesas
técnicas para el seguimiento que se habia quedado el afio pasado, por ende la idea es que
en conjunto se establezcan una mesa técnica, ya que una de las tareas era poder actualizar
para el 2025 la base junto al epidemidlogo y poder ver de esos casos cuales pasaron por
salud mental o por salud integral y que continuara el seguimiento de educacién, es por esto
que se realizara la mesa técnica con el epidemidlogo para saber los casos que se enviaron
y poder hacer la validacién con él, esto seria para la préxima semana, con el epidemidlogo
de poder ver la respuesta de la base de datos que se envié en febrero o marzo del afo
2024 y la base del 2025 se envié hace 8 dias la actualizacion del simag . Seguidamente
desde secretaria de Educacion expresd que se han reportado casos adicionales al simag
sin embargo los casos del 2024 no se tiene informacion y revisar como esta, si se ha
presentado alguna barrera, por ende, se debe solicitar la informacion a epidemiologia
vigilancia epidemioldgica de la base de datos del 2024 que se entregdé en el mes de marzo.

Por ultimo, el contratista José Meza, expreso que se tiene la mesa técnica del indicador
4.1.3 con la secretaria de Desarrollo Econdmico, que seria la reunion para el 29 de agosto,
entonces con esa ultima informacion se termina el reporte de cumplimiento de la politica
publica, es importante que mas alla de lo que se pueda hacer frente al tema de los reportes
el sentido real de esta politica es llegar al ciudadano, es con las acciones que se puedan
movilizar desde los organismos se pueda beneficiar a la poblacion.

Este documenlo es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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6. Presentacion Linea 106

Siguiendo con los compromisos de la anterior sesion del comité, la Empresa Social del
Estado ESE Centro, continud con la presentacién de la Linea 106 Carolina Hidalgo inicio
mencionando que la linea 106 cuenta con acciones que se ejecutan dia a dia, ademas
es un servicio de recepcion, atencion y direccionamiento de casos, cuyo objetivo es
brindar apoyo y acompanamiento 24/7en salud mental a la comunidad calena. A traves
de procesos de Psicoeducacion, orientacion psicolégica, intervencion en crisis, activacion
de rutas y seguimiento, se busca garantizar una atencion integral. Desde octubre de 2020
(Pandemia), este servicio es ejecutado por la ESE Centro y operado desde el edificio de
SICO (Sistema de Informacion y Comunicacion Operativa).

Ademas, su mision es: contar con bienestar emocional y psicoldgico, activacion de rutas
de atencion conectar a los individuos con servicios adecuados, intervencion en crisis que
se cuenta con el apoyo inmediato durante situaciones criticas, también orientacién
psicologica asesoramiento profesional continuo y por Ultimo psicoeducacién para
aumentar la conciencia y el conocimiento.

En ese sentido los objetivos son coherentes con lo que se menciond anteriormente, es asi
que la linea brinda apoyo psicoldgico, activar rutas en los casos que sean necesarios,
monitoreo de los casos, las respuestas a emergencias ahi se hace una articulacion con
los demas entidades y educacién comunitaria.

Los ejes de atencion: trastornos mentales, sustancias psicoactivas, violencias e intento de
suicidio esos son los que se manejan en la linea 106, ahora bien, se presenta una imagen
de la organizacion de la linea 106.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Ahora bien, desde ICBF expresaron que desde la linea 106 frente algunos casos las
respuestas no han sido efectivas, por ende, es importante que se tenga una adecuada
articulacion para que sea efectivo, seguidamente se deja como compromiso una reunion
frente al tema de barreras de acceso respecto a la atencion de los casos urgentes con el
tema de ambulacion y atencion de los casos de ICBF, se invita al area de aseguramiento y
prestacién de servicio, asi mismo se debe realizar reunién, ICBF y Linea 106 para
asistencias técnica deben notificar de la semana del 15 al 19 de septiembre cuando se
realizara la reunion.

Ademas, se cuenta con distintos turnos y horarios, de acuerdo al turno los profesionales
rotan para apoyo en actividades extramurales:

Tipos dea Turnos 4 Hovarions

4

S
Horvavio
mMafinrn (0A) aams s Bpen
TAaeDe (1) Qe A
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CoRRIDO (C) Hrame - P
oria () Wi’ o B
MNOCHE (M) Cpem Bamm

Ahora bien, desde la linea 106 se cuenta con dos plataformas de comunicacion operativas
que son las siguientes: custodia de la informacion y plataforma de administracion de
llamadas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asi mismo se cuenta con redes de apoyo institucional: que se encargan del restablecimiento
de derechos y de la proteccion de la victima, se cuentan con las entidades con las que se
han podido hacer articulacion, que son desde la Alcaldia de Santiago de Cali Secretaria de
Turismo, Secretaria de Educacién, Secretaria de Salud Publica, Universidad del Valle,

Palicia Nacional, Bienestar Familiar, Fiscalia y Casa Matria.

También se han tenido articulaciones interinstitucionales para actividades extramurales y
con la linea se ha brindado acompafiamiento en actividades (talleres, capacitaciones) en
contextos sociales, educativos e Institucionales. Algunas de las instituciones aliadas son:

e Ese centro
¢ Sena
¢ Dian
e Eseladera

Alcaldia de Santiago de Cali- Departamento administrativo de gestion del medio ambiente

Posteriormente, se mostro las graficas a corte de junio sobre las consultas de la linea 106

se realiza un comparativo desde 2022, 2023,2024 y 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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C=
Ceniro COMPORTAMIENTO DE LAS CONSULTAS DE LA LINEA 106
<75 DURANTE EL PERIODO 2022-2024 y 2025 (corte junio)

Tatal ntervenccnes Linea 104 Farizdn

FI22-202 29243

Respecto a los principales motivos de consulta se tiene todos los temas de salud mental
y la escucha, con este ejercicio se evidencia que muchas veces este es un punto
importante y de gran apoyo.

<
Centra PRINCIPALES MOTIVOS DE CONSULTA

!

ya
==

Se presento la clasificacion de los casos atendidos y se evidencio una alta situacion frente
a la violencia psicoldgica que genera un impacto en la poblacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Y por ultimo, las intervenciones realizadas por consulta es la escucha de las cuales las

personas llaman con la finalidad de que se le pueda brindar los servicios y se le brinde la
informacion pertinente.

Co 1 A
ki) INTERVENCIONES REALIZADAS DESDE LA LINEA 106 o
PERIODO 2023~ 2025
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Se les mostro a los participantes el cédigo QR que los direcciona al WhatsApp con la
finalidad de que conozcan este método el cual es importante y puedan compartirlo a sus
personas allegadas. Asi pues la contratista Carolina Restrepo, expreso que se busca con
esta linea 106 al finalizar el semestre presente como es el balance de la linea y lo que se

ha logrado al comité de SPA, asi poder hacer recomendaciones como tal que se tenga
en la operatividad de la linea.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Siguiendo con los compromisos de la anterior sesion del comité, la IPS — Vive la Vida,
continud con la presentacion, Rodolfo Ospina y Sandra Botina iniciaron mencionando que
son una comunidad terapéutica dedicada a la rehabilitacién de personas con trastornos
relacionados con sustancias psicoactivas y otras adicciones con un enfoque clinico, con
una experiencia de 24 anos, ademas desde el 04 de mayo del 2010 se esta habilitada por
la secretaria de salud distrital y desde el 2011 con tratamiento no voluntario, direccionado

por psiquiatria.

Asi mismo el objetivo principal es el abordaje y acompafiamiento especializado a personas
con trastornos relacionados con sustancias y ofras adicciones, ayudar a las personas a
superar las adicciones y conductas adictivas, a fin de fomentar y potencializar recursos
personales, familiares y sociales para su vinculacion educativa, laboral y comunitaria.
Mediante la adquisicion de estrategias para manejar el consumo, prevenir recaidas y reducir
los riesgos asociados a la adiccion. Segun Principios del tratamiento establecidos por la
OMS-ONUDD, Ministerio de Salud de Colombia. Los servicios que se brindan son: programa
ambulatorio, programa residencial y prevencion y abordajes de adicciones: grupos,
instituciones y organizaciones sociales con un enfoque clinico-comunitario.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Por esto expresaron que cuentan con diferentes modalidades de tratamiento, se cuenta
con el programa ambulatorio: que es dirigido a personas con consumo regular, funcionales
en relaciones familiares, sociales y ocupacionales. No requieren abandonar sus
actividades cotidianas

e Evaluacion y diagnostico integral (Médica, Psiquiatrica, Psicoldgica, familiar,
neuropsicologica y ocupacional)

o Psicoterapia individual y grupal- Educacién sobre adicciones y estrategias de prevencion
de recaidas, afrontamiento y consolidacion de redes familiares, sociales, comunitarias e
institucionales

e Grupo de Apoyo- Asesoria y aplicacion de Pruebas de verificacion de consumo de spa

Tambien se cuenta con el programa residencial: Dirigido a personas con consumo
problematico crénico y que requieren acompafamiento especializado que brinde
contencion y aseguramiento emocional y psicosocial vinculando a la familia, redes de
apoyo social y comunitaria

o Evaluacion, diagnostico y tratamiento integral (Médica, Psiquiatrica, Psicolagica, familiar,
neuropsicoldgica y ocupacional)

o Terapia individual y grupal segun el modelo de comunidad terapéutica

e Psico-Educacion sobre adicciones y estrategias de prevencién de recaidas, afrontamiento
y consolidacion de redes familiares, sociales, comunitarias e institucionales

« Actividades formativas, recreativas y de preparacion para la vinculacion sociolaboral y
educativa

Ademas, se cuenta con estrategias pedagdgicas que son dirigidas a las personas que estan
de primera mano, es por ello que esta estrategia de prevencion frente al manejo de las
adicciones con enfoque comunitario que son dirigidas a modificar y mejorar la formacion
integral y la calidad de vida de las personas, grupos y comunidades, fomentando el
autocontrol individual y la resistencia colectiva ante la oferta de drogas y a una cultura de
consumo.

Por ello se cuenta con objetivos especificos que son:

o Adquirir y reconocer con los/ los participantes conocimientos sobre aspectos basicos,
tipologias de adicciones quimicas y comportamentales.
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e Construir con los y los participantes conocimientos sobre sefales de alerta y factores de
riesgo frente a las adicciones quimicas y comportamentales (adicciones a las tecnologias
y videojuegos)

¢ Profundizar en las estrategias y rutas mas eficaces que pueden utilizar si detectan casos
de adicciones en su familia y entorno social

e Promover y gestionar la articulacion institucional y comunitaria para la atencién y
acompanamiento en los casos de adicciones

A partir de ello se cuenta con la siguiente metodologia, inicialmente:

Se parte de un diagnostico rapido participativo (DRP) con la poblacidn participante a fin de
reconocer sus problematicas, intereses, recursos y alternativas de solucién (uso de
cartografias, mapeo de actores, dialogos con la comunidad, observaciones en campo)

¢ La informacion previamente recolectada se valida con la comunidad, quienes proponen las
técnicas a implementar como talleres, conversatorios, difusion de informacion por los
canales institucionales, organizativos y comunitarios como emisoras, redes sociales,
asambleas, entre otros

e La propuesta estd dirigida a nifios, jévenes en condicién de riesgo ante las adicciones,
docentes, familias o cuidadores, lideres comunitarios, jefes y representantes de
organizaciones e instituciones

e Duracion: 3-6 meses

Es asi que, se mencionan los temas que trabajan como factores de riesgo, adicciones, fases
de proceso adictivo y alternativas de tratamiento y se cuenta también con tematicas a
desarrollar con familias —docentes-cuidadores-lideres como lo son: Senales de alerta-
Identificacién temprana de adicciones, Pautas de crianza, afectividad y comunicacion familiar
(estrategias de acercamiento afectivo en la familia, Estrategias pedagdgicas para el abordaje
primario ante la deteccién temprana, Manera efectivas de abordar a una persona que
presenta consumo de sustancias psicoactivas, Pruebas de consumo de sustancias
psicoactivas: Cuando son utiles y mejor forma de utilizarlas y Rutas de atencion y redes de
acompanamiento para el manejo de casos de adiccion.

Por dltimo, se han desarrollado espacios de conversatorios, medio y redes sociales,
articulacion con universidades, JAL, fundaciones y secretarias para fortalecer los
conocimientos de estos temas. Por otra parte, la fundacion tiene una ruta formativa con
cursos y diplomados en formacion con alianza a la universidad uniclarentiana y Luis amigo
de los cuales la poblacién puede hacer parte de ello para educarse frente a los temas.
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacidn por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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8. Presentacion Corporacion Viviendo

El contratista José Meza, presentd al comité los invitados a la octava sesion a las personas
asignadas para realizar la presentacion de los servicios que presta la Corporacion Viviendo

Raul Félix Tovar Beltran delegada de Corporacion Viviendo, inicié con la socializacion de la
presentacion dando a conocer la siguiente informacion:

Los Centro de Acogida y Atencién Integral (CAAI), Sucre, Cali del Primer mes de
funcionamiento de la sala de consumo- julio 2025 acompafiado es un servicio del CAAI con
enfoque de bajo umbral:

e Enfoque de bajo umbral: Estrategia centrada en reducir las barreras de acceso a los
servicios para personas que usan drogas inyectadas

e Ambiente acogedor y digno: Se guia por algunos acuerdos de convivencia basicos
basados en el respeto y la confianza.

e Atencion integral: servicios de asistencia basica, salud, apoyo psicosocial, educacion,
generacion de ingresos, recreacion y vinculos comunitarios

e Articulacién con instituciones: para garantizar la continuidad de la atencion, crear
oportunidades y ampliar las redes de apoyo para las personas usuarias.

Esto en en el marco de la implementacion de la Politica Nacional de Drogas (2023-2033), a
esto el equipo del CAAI esta integrado por diversas profesiones: coordinacion, investigacion,
psicologia, trabajo social, auxiliar de enfermeria y operadores pares y comunitarios. Muchas
actividades se realizan de manera colaborativa y transversal:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacian por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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e Acompafnamiento en la sala de consumo.

o Formacion en sobredosis, salud sexual y practicas de inyeccion seguras.
o Recorridos de calle, busquedas activas y distribucién de naloxona.

o Entrega de material de inyeccion y atencién en caso de sobredosis.

¢ Asistencia bésica: alimentacion, ropa, duchas y autocuidado.

¢ Escucha activa y acompanamiento emocional desde el respeto.

« Fortalecimiento de vinculos comunitarios e institucionales.

Seguidamente se mencionan la poblacion que han accedido al espacio que son

Datos del primer mes

Indicador Cantidad Porcentaje
Total de ingresos un 100%
Ingresos de hombres 426 90,20%
Ingresos de mujeres 46 9,80%
Personas inicas usuarias 133 100%
Personas unicas - hombres 114 86,40%
Personas linicas - mujeres 18 13,60%

El promedio diario de ingresos fue de 23 personas, con picos de hasta 33 los fines de
semana. Mensualmente esto representa aproximadamente el 22.5% de las atenciones en
el CAAI para quienes se acercaron a realizar intercambio de material de inyeccién (2096
atenciones).

Asistencia basica para el autocuidado

Servicio no. de personas
Uso de duchas 33
Entrega de ropas y calzado 28
Uso de sanitario 9
Desayunos y almuerzos 78
Refrigerios 85

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Estos servicios han contribuido a que muchas personas retomen el contacto con servicios
de salud, tratamiento o la busqueda de otros apoyos.

Se sacializo que se han hecho acompanamientos en salud a 22 personas que viven con VIH
y otras coinfecciones como hepatitis C, tuberculosis y sifilis. El proceso incluyd: Busquedas
activas en el territorio, gestion y traslado a citas, toma de examenes y entrega de
medicamentos, seguimiento diario por parte del equipo interdisciplinario.

Frente a esto se hace la pregunta de ;Qué significa la sala para quienes la usan? La sala
representa mucho mas que un espacio fisico: es un lugar de cuidado, transformacion y
dignidad. Quienes la han utilizado destacan: El trato digno, sin afan, y la seguridad del lugar.
Ha sido clave en el acompafiamiento a practicas de consumo mas seguras: Apoyo a
personas en alto riesgo de sobredosis, como quienes retoman el consumo o aumentan su
dosis, Incorporacion progresiva de habitos como el lavado de manos y el uso completo de
parafernalia, poco comunes en el consumo en calle y por dltimo, es un espacio donde
pueden: Descansar tras noches sin dormir, Conversar sobre preocupaciones personales y
resolver dudas, Tomar café, Contactar a familiares.

También se ha venido realizando un trabajo en red: alianzas institucionales y comunitarias:

e Red de Salud Ladera - CAMAD: apoyo médico, pruebas rapidas, naloxona, atencion de
emergencias, elc.

e Secretaria de Bienestar Social (PHC): entrega de 25 raciones alimentarias diarias y 15
cupos para la Red Cobijo.

e Subsecretaria de Equidad de Género: formacién en prevencién de violencias basadas en
género para el equipo del CAAly CAMAD

e Secretaria de Salud Distrital: participacion en el Comité de Sustancias Psicoactivas (SPA)
y articulacion con el Defensor del Paciente para resolver barreras en la atencién en salud

o Pontificia Universidad Javeriana y Universidad del Valle adelantan un proceso de
evaluacién de impacto a corto plazo de la sala.

e En el territorio, se ha consolidado una red comunitaria de respuesta a sobredosis, integrada
por vecinos, comerciantes y personas usuarias.

Ahora bien, es importante mencionar los aliados estratégicos con los que se cuenta, porque
es una labor que se requiere de multiples esfuerzos:
e Ministerio de Justicia y del Derecho

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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o Ministerio de Salud y Proteccion Social

e Open Society Foundation - OSF

¢ UNODC

e Secretaria de Salud Distrital de Cali

¢ Secretaria de Bienestar Social
Programa Habitante de Calle (SAIHC)

> Subsecretaria de Poblaciones y Etnias
> Subsecretaria de Equidad de Género
> Secretaria de Participacion Ciudadana

> Subsecretaria de Territorios de Inclusion y Oportunidades (TIO)

e Red de Salud Ladera (CAMAD y Programa de Metadona)

o Elementa

e Corporacion Sapiencia

e Corporaciéon Consume Conciencia — 3C

e Asociacion Cultural Café Arboleda

e Accion Técnica Social — ATS (Echele Cabeza Cali, Cambie)
o Fundacidon Samaritanos de la Calle

e Policia Comunitaria

e Pontificia Universidad Javeriana

¢ Universidad del Valle

Y estos son algunos retos que son importante mencionar:

e Incrementar el uso del espacio

¢ No se permite el uso de sustancias fumadas

 Reduccion del equipo por restricciones presupuestales, lo cual ha limitado el
trabajo comunitario y en calle

o Carga emocional del equipo y necesidad de estrategias para su cuidado

Para finalizar es importante que reconozcan el personal con el que cuenta el centro de
acogida y atencion integral Corporacién Viviendo, Director ejecutivo: Raul Félix Tovar
Beltran, Coordinadores: Mary L Ryder y Jaime Alberto Marulanda Ospina, Equipo humano
de CAAL: Alejandro Angel (psicalogo), Karin Tatiana Agudelo Eraso (auxiliar de enfermeria),

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Cheyenn Bravo Carabali (psicologa), Jessica Jhoana Gonzales (operadora comunitaria),

Robert Andres Urbano Rivas (operador par), Luis Miguel Echevery (operador par)

9. Presentacion ICBF

Posteriormente siguié con la presentacion por parte de Laura Manuela Bedoya Cardona
y Juliana Chapeno las cuales hacen parte del Instituto Bienestar Familiar, expresaron que
se cuenta el programa de estrategias de referentes afectivos padrinos de corazon, nacio
en el ano 2017 en la subdireccion de adopciones, sin embargo, por cambios estructurales
pasa a proyectos suefios. La estrategia busca vincular los nifios, ninas y adolescentes
que han sido declarados en adoptabilidad y que por las caracteristicas especiales con las
que cuentan (edad, situacion de discapacidad o enfermedad de cuidado especial) logren
conocer un referente que ayude en la construccion de su proyecto de vida, potencie
habilidades y talentos.

La participacion de las familias es voluntaria NO tiene ningun costo o prebenda y se
espera que las relaciones que se forman se extiendan en el tiempo y se construyan
vinculos solidos.

Si las familias vinculadas desean iniciar proceso de adopcién de su ahijado pueden iniciar
el tramite respectivo.

PERFIL DE LAS FAMILIAS PARA LA PARTICIPACION
e Familias compuestas por parejas o personas solteras mayores de 25 afios.
o Casados o compaferos permanentes

o Familias colombianas o extranjeras que residan en el pais.

Este documenlo es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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¢ Que cuenten con salud fisica, mental y condiciones psicoldgicas estables
e Sin antecedentes judiciales

o Contar con disponibilidad de tiempo para los contactos telefénicos, acompafiamiento
en las salidas fuera del medio institucional y para atender a los profesionales de las
defensorias de familia y operadores de servicio.

La poblacion es:

o NNAJ con declaratoria de adoptabilidad.

Adolescentes de 14 afios 0 mas.

grupos de dos hermanos, donde el menor de ellos tenga 10 afios en adelante.

e Ser un nifio, nifia, adolescente o joven con discapacidad de cualquier edad.

Tener cualquier edad y presentar alguna enfermedad crénica o grave que requiera
atencién permanente en salud.

Asi pues, se expreso que los niveles de la relacién vincular son 4;

NIVEL 1

Inicio de la relacién y visitas en los servicios de proteccion: El primer contacto se lleva a
cabo a traves de llamadas telefénicas o video llamadas al nifio, nifia, adolescente (minimo
3) . Posteriormente se establecen visitas en las instituciones de proteccién (minimo 3)

NIVEL 2 se cuenta con:
Salidas dia fuera del servicio de proteccion sin pernoctar: El referente afectivo realiza

actividades en el dia junto a los nifios, nifias, adolescentes o jovenes fuera del servicio de
Proteccion. (minimo 3) y lo retorna nuevamente. Se requiere autorizacién previa del
defensor de familia.

NIVEL 3 que corresponde a:
Salidas fines de semana — pernoctada: Los nifios, nifias, Adolescentes o Jovenes saldran

de las instalaciones de las instituciones de proteccidn, a pasar un fin de semana con su
referente afectivo (minimo 3). Se requiere autorizacion previa del defensor de familia.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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NIVEL 4:

Salida de vacaciones: El referente afectivo programa una salida de vacaciones con los
NNAJ en el tiempo que determine. Se requiere autorizacion del defensor de familia
previamente (minimo 1 al afo).

Para finalizar se deja el contacto para postulaciones padrinosdecorazon@icbf.gov.co,
también Correos electrénico de los profesionales psicosociales de la estrategia padrinos
de  corazon ICBF  VALLE: Laura.bedoya@icbf.gov.co psicologa vy
juliana.chapeno@icbf.gov.co Trabajadora Social.

10. Cierre

Para darle cierre al comité se tuvo la intervencion del subsecretario de Salud Publica,
Carlos Pinzén expreso que evidenciando los resultados del trabajo de las IPS en la gestion
de las rutas para la prevencién, promociéon y la gestion de riesgo en personas en
situaciones de consumo de sustancias psicoactivas, se tiene una tranquilidad, sin
embargo, se deja una reflexion, el comité hace un mes se mencionaba la labor que se
hace para la sociedad, para los adolescentes que a veces estan perdidos pero deciden
asumir un riesgo de consumir cualquier tipo de sustancias psicoactivas por cualquier de
las razones y también la sociedad en si mismo en el mundo ha venido evolucionando de
una manera tal de reconocimiento de derechos y a veces se olvidan los deberes pero la
sociedad ha ido en esa construccion de poder encontrar en la humanidad el
reconocimiento de identidad, si se observa la construccion de los derechos civiles lo que
busca es reconocerse como iguales. En ese orden de ideas, es importante resaltar que el
comité lo que busca es reconocer los derechos, respetarlos y hacerlos respetar.

por ultimo el contratista José Meza recordd la proxima fecha del comité que es el 18 de
septiembre de 2025, se realizara el oficio de convocatoria, reiterar a los organismos esa
respuesta de confirmacion de asistencia al comité para los casos que se deleguen vy el
oficio de respuesta de delegacion del enlace de la politica publica de salud mental, ademas
desde Secretaria de turismo tienen un enlace con onu turismo y planificacion turistica estan
trabajando el tema de explotacion infantil y prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas en el turismo.

los contratistas Carolina Restrepo y José Meza dieron por finalizada la sesién con la
participacion de 41 personas, compuestas por 18 hombres y 23 mujeres

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

Se socializo el cddigo QR para el diligenciamiento de la encuesta de satisfaccion.

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 1
_ FECHA

QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO

Realizar el acta de reunidn Carolina Restrepo 28/ago/2025

Secretaria de Salud Publica

Realizar convocatoria de los organismos para la segunda mesa | Carolina Resirepo Secretaria
de trabajo con el INPEC (6 organismos invitados primera mesa, de Salud
isecretaria de educacion, Secretaria de Bienestar Social, 18/s60/2025
Secretaria de Desarrollo Econémico, Red de Salud de Centro Sep
E.S.E), reprogramado
Realizar diligenciamiento del formato del plan de trabajo Todos los organismos
construido en la mesa de trabajo con el INPEC, reprogramado convocados 18/sep/2025
Realizar seguimiento a los organismos que realizaron laRubén Dario Yepes Secretaria
informacion de los contenido y acciones a desarrollar en el entorno| de educacion
educativo, se comunicara en el grupo de WhatsApp del comité los 21/ago/2025
organismos que no enviaron la informacién
Secretaria de deporte y recreacién compartir base de los
gestores por comuna para realizar articulacion de actividades y Ty
}e\renlos con los diferentes organismos. Integrar documento en el P 31/julf2025
DRIVE del comité.
Los organismos deben de oficializar a la persona que estan en la
reunion con el programa de salud mental y convivencia sobre el Todos los organismos y 18/sen/2025
tema de politicas publicas, para el reporte de los indicadores secretaria de Salud P
\Actualizar en el directorio ubicado en el drive del comité la
informacion de los delegados asignados para el reporte de Todos los organismos segun 21/ad0/2025
politica publica de cada organismo, se extendio la fecha normatividad 9

Programar convocatoria mesa de trabajo para la identificacion de
necesidades y barreras de acceso en la prestacién de los servicios
de salud (ICBF, EAPB vy las cinco Empresas Sociales del Estado| Secretaria de Salud 18/sep/2025
ESE)
Reprogramo
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Enviar al correo de la secretaria de salud los oficios de
delegaciones segun procedimiento para las personas que fueron
lasignados por los organismos (nuevos delegados) Todos los organismos que
asignaron nuevos delegados 25/agoi2025
Frente al tema de politicas publicas generar respuesta por correo T .
i LT : odos los organismos
gl oficio de soliciud de manera oficial con el documento quel corrogponsables de la poliica | 29/ago/2025
| v B gace. publica de salud
[Respecto a los indicadores de la politica publica de salud mental Patricia Bastidas
'Ia Secretaria de Deporte y Recreacion debe realizar el envié de Secretaria de Deporte y
os ajustes y el cargue de la informacién correspondientes a lo Recreacién
solicijlado. ! ’ P 28591403
Realizar el envio del informe y el cargue de las evidencias al Secretaria de Bienestar Social
drive de politica publica 25/ag0/2025
Realizar reunién con la secretaria de Desarrollo Econdmico, la Carolina restrepo
Secretaria de Salud y la ESE Ladera, para revisar como se Secretaria de Salud Publica 20/ad0/2025
realizara la implementacion del tema de capacitaciones que 9
responde a politicas.
Realizar reunion presencial sobre el indicador 5.2.1 en compafiia José meza
de las siguientes secretarias: Secretaria de Deporte y Secretaria Salud Puablica 27/a00/2025
Recreacion, Secretaria de Paz y Cultura, Secretaria de Bienestar 9
Social, Secrelaria de Seguridad y Justicia.
Realizar reunién el dia 28 de agosto de manera virtual a las 2:00 Jose Meza
pm con los organismos: Secretaria de Deporte y Recreacion, Secretaria Salud Publica 28/ag0/2025
Secretaria de Paz y Cultura y Secretaria de Bienestar Sacial, 9
Realizar mesa técnica del indicador 4.1.3 con la secretaria de José Meza
Desarrollo Econdmico, Secretaria Salud Publica 29/ag0/2025
Salicitar la informacion a epidemiologia vigilancia epidemioldgica Carolina Restrepo
de la base de datos del 2024 gue se entregd en el mes de marzo | Secretaria Salud Publica 18/5ep/2025
Reunion frente al tema de barreras de acceso respecto a la Carolina Restrepo
tencion de los casos urgentes con el tema de ambulacién y Secretaria de Salud Publica 17/sep/2025
tencion de los casos de ICBF, se invita al area de P
aseguramiento y prestacion de servicio
Realizar reunion, ICBF y Linea 106 para asistencias técnica. Linea 106
ICBF 15/5ep/2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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¢ St MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
%%) GESTION MAGT04.03.P003.F006
(MIPG)

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION TECNOLOG‘IjCA Y VERSION 003
DE LA INFORMACION
GESTION DOCUMENTAL ACTA DE REUNION
Enviar el cronograma de las actividades que tiene para revisar el Secretaria de Desarrollo
apoyo que se podria brindar (TIOS) Territorial y Participacion
Ciudagana 29/ago/2025

Presentacion sobre el trabajo que estan realizando en el tema de Secretaria de Turismo
explotacion infantil y prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas en el turismo. Lol

Firmas: (responsables)

) N

CAROLINA RESTREPO GUEVARA -

Contratista Contratista
Programa de Salud Mental y Convivencia Social Programa de Salud Mental y Convivencia Social
Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Publica
s A Vg H
DORIS ADRIANA VIAFARA
Contratista

Programa de Salud Mental y Convivencia Social
Secretaria de Salud Publica

NOTA: Se anexa registro fotografico compuesto por un (1) folio y listado de asistencia
compuesto por tres (3) folios, para un total de cuatro (4) folios.

Elabord: Carolina Restrepo — Contratista
Revisd: Carlos Ampudia — Contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alleracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Fuente: Realizar octava sesion del comité de SPA para la articulacién, gestién e implementacion de la Politica Integral de prevencion y
atencion para el consumo de sustancias psicoactivas. fecha: 21/ago/2025, hora inicial: 08:00 am, hora final: 12:30 pm, lugar: Auditorio principal
-Secretaria de Salud Pdblica
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